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EXTRATo ATA DE RHGlsTRo DE pREco No oiorao22 -SEMAFIN

Ata de Registro de Precos: 010/2022 -SEMAFIN; Processo: 2022.0504.001/2022 -SEMAFIN; Orgao
Gerenciador:   Secretaria   Municipal   de   Administrapao   e   Finangas,   CNPJ   n°   06.137.293/0001-30;
Vigencia da Ata:  12 (doze) meses, contados da data da sua publicapao; Objeto: Registro de preeos para
futura e  eventual  contratapao  de  empresa especializada para prestapao  de  servicos  de  locapao,  com
instalapao e operapao, de equipamentos de sonorizapao e iluminapao, de mini trio eletrico, de estrutura
de palco, camarote, camarim e tenda, de banheiro quimico, de grupo gerador e de painel de led, e de
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03; Valor total registrado: RS  I.862.105,00 (urn milhao, oitocentos e sessenta e dois mil e cento e cinco
reais); Data da assinatura: 20 de junho de 2022.
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6rgaos e movimentos, representantes de organismos, t6cmcos e
representantes de instituic6es de direito pdblico ou pnvado e
representantes dos poderes executivo,  Legislativo e Judiciario
nas tr6s esferas pdblicas.
§20  Sera ob§ervador/a  com  direito  a voz e  sem direito  a voto
quaisquer  cidadaos  presentes  nas  reuni6es  da  plenaria  do
FPMEC.

Art. 25. A Plenaria ampliada se retine trimestralmente, com o
objetivo  de  discutir  e  propor  ac6es  para  a  melhoria  da
qualidade da Educacao do Municipio.
Parigrafo  tinlco.  As  decis6es  das  reuni6es  da  Plenaria
Ampliada deverao ser aprovadas par maioria simples e levadas
a Plenaria Permanence para a sua sistematizacao,  di§cussao e
implementacao.

SECAO  11
DA PLENARIA PERMANENTE

Art.   26.   A   Plenaria   Permanente   6   6rgao   maximo   de
deliberacao, nela tendo assento,  o§ membro§ previstos no Art.
5P deste Regimento.
§    10    A    Plenaria    Permanente   6    responsavel    pela

'`eracionalizaeao  das  sess6es  e  eventos,  ben  como  pelo
.^caminhamento   das  deliberac6es   definidas   em  Plenaria
Ampliada para implementacao, de acordo com sua viabilidade.
§  2®  A  Plenaria  Permanente  realizara  sess6es  ordinarias
bimestralmente e extraordinirias, quando necessaries.
§ 30 Na sessao extraordinaria, a Plenaria Permanente somente
deliberara  exclusivamente  sobre  a  mat6ria  para  a  qual  foi
convocada.
§ 40 A convocacao  devefa  obedecer a prazo  de antecedencia
minima de 05 (cinco d)a§) e maximo de tres (3) dias.

Alt, 27. Compete a Pleniria Permanente:

I.   - observar a cumprimento das norlnas e determinac6es
registradas   pela   Plenaria   Ampliada   do   F6rum
Perznanente  Municipal  de  Educacao;

11.   -encarregar-se da organizacao e selecao da legislacao e
jurisprud6ncia relativas as ac:6es do F6rum Permanente
Municipal de Educapao;

Ill.   - efetuar a revisao t6cnica dos documentos, publicac6es
e atos;

IV.   -indicar representantes do F6rum para ac6es pontuais e
especificas;

V.   - constituir Comiss6es de Estudos de temas pertmentes
ao F6mm Permanente Municipal de Educacao;

VI.   -   realizar   estudos   e   elaborar   propostas   para   o
entendimento de leis e normas pertinentes ao F6mum;

VII.   -  exercer  outras  competencias  de  natureza juri'dico-
educacional   que   sejam   demandadas   polo   F6rum
Permanente  Municipal  de  Educacao;

VIII.   - manter o cadastro de entidades participantes do F6rum
Permanente Municipal de Educagao atualizado; e

IX.   -resolver casos omissos de natureza administrativa.

SECAO  Ill
DAS  COM]SSOES TEMATICAS

Art.  28.    As  Comiss6es  Temiticas  serao  constituidas  por
membro§ que se organizarao de acordo com os eixos temiticos
definidos pela pleniTia permanente.

Art. 29.  Compete as Comiss6es Temiticas:

I.   - divulgar e encaminhar propostas a serem submetidas a
anali§e da Plen6ria Ampliada;

11.   . proglanar e convocar as reuni6es relativas ao sou Eixo
Tematico;

Ill.   -  articular-se  com  assuntos  envolvidos  nas  pautas  de
interesse de suas comiss6es; e

IV.-executaroutrasatividadesquelhesforemd:.Ifgs;i;::a;.`
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Art.  30.  0  F6rum  Permanente  Municipal  de  Educa'¢ao  de
Colinas  6 vinculado  a  Secretaria  Municipal  de  E
qual  recebe  suporte  de  pessoal  t6cnico,  admi
financeiro para garantir seu funcionamento.

io, da

Art. 31. A estnitura e os procedimentos operacionais do F6nim
Pezmanente Municipal do Educac:ao de Colinas, estao definidos
neste  Regimento  lnterno  e  foram  aprovados  em  reuniao
convocada para este fin,  observada§ as disposig6es da Decreto
Municipal N0 031re021  e da Poltaria NQ 64n021.

Art.  32.  A participacao  como  membro do  F6rum  Permanente
Municipal de  Educagao  de  Colinas deverd  ser considerada de
relevante interesse pdblico e n5o sera remunerada.

Art.  33.  0  F6rum  Permanente  Municipal  de  Educagao  de
Colinas  -  FPMEC,  foi  instituido  pelo  Decreto  Municipal  N0
031/2021,    Portaria  N°  67/2021,  cm  repaldo  legaLl  conferidos
pela Lei Municipal NO 526de 22 dejunho de 2015.

Art.  34,   Este Regimento lntemo entrara em vigor depois de
sua  aprova¢ao  pela  Plenaria  Permanence e  sua publicacao no
Dipario Oficial do Municfpio.

Colinas-MA, 09 de junho de 2022.

Valmira Miranda da Siiva Barroso
Prefeita Municipal

Maria do Socorro Borba Torres.
Secretaria Municipal de Educagao

Antonio ]os6 Pereira do Nascimento.
Coordenador T6cmco da Supervisao Escolar - SEMED
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Ata  de  Registro  de  Pregos:  010/2022  -SEMAFIN;  Processo:
2022.0504.001/2022    -    SEMAFIN;    Orgao    Gerenciador:
Secretaria  Municipal  de Administracao  e  Financas,  CNP]  n°
06.137.293/0001-30;   Vigencia   da   Ata:   12   (doze)   meses,
contados da data da sua publicacao;  Objeto: Registro de precos
para futura  e  eventual  contratacao  de  empresa  especializada
para  prestac;ao  de  servicos  de  locacao,  com  instalacao  e
operacao,  de  equipamentos  de  sonorizacao  e  iluminacao,  de
mini trio  el6trico,  de estrutura de palco,  camarote,  camarim e
tenda,  de baLnheiro  quinico,  de  grupo  gerador e  de painel de
led,  e de servicos de pirotecnia, para realizacao  de eventos do
Municipio  de  Don  Pedro/MA;  Empresa  Beneflciaria:  L  &  L
PROMOCAO  E  PRODUCAO  DE  EVENTOS  LTDA  -   CNP]:
19.488.891/0001-03;  Valor  total  registrado:  R$  1.862.105,00
(urn milhao,  oitocentos  e  §e§sentaL e  dois  nil e  cento  e  cinco



reais); Data da assinatura: 20 de junho de 2022.

Publicado por= ]OEL PINHEIRO DE ASSUNC:AO
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PREFEITURA MUNICIPAI. DE ESTREITO

PORTARIA N9 163/2022 -GAB LC

PORTARIA N9 163/2022 - GAB I.C
DISPOE    S0BRE   A   CESSAO   I)E    SERVIDOR   PUBLICO
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE  ESTREITO"A E I)A OUTRAS
PROVIDENCIAS.
0  PREFE[T0  MUNICIPAI.  DE  ESTREITO,  ESTAD0  D0

MARANHAO,  LEOARREN  TULI0  DE  SOUSA CUNHA,  no
uso de suas atrlbuic6es que lhe conferem o art. 66, VI e 90, 11, b
da Lei Organica do Municipio e as disposie6es da Lei Mun]cipal

nQ   002-A,   de   19   de  ]aneiro  de   2017   (Lei   de  Estrutura
Administrativa  do  Municipio)  e  art.  86,  11  do  Estatuto  dos
Servidores P`iblicos  Municipais de Estreito.
RESOLVE:

~t.  1P.  CEDER,  a  servidora  pdblica  municipal,  a  Senhora
.RCELINA  COUTINHO  DE  BRITO,  brasileira,  solteira,

poltadora  do  RG  13341612000-5  SESP/MA,  inscrita no CPF no
667.258.013-15,  titular do  cargo  de  as§istente  administrativo,
lotada  na  Secretaria  Municipal  de  Educacao  e  Cultura,  na
unidade integrada Luis de Oliveil.a Leandro Nunes, pal.a prestar
servico  de Atendente  e Assistente Administrativo na  condicao
de cedlda, junto  ao poder judiciario do Municipio de Estreito .
RA.
Art. 20.  Determina ao departamento de Recursos Humano que
promova as devidas anotac6es funcionais e fonte de pagamento
da servIdora.
Art.  39.  Esta  Portaria  entrara  em  vigor  na  data  de  sua

publicagao no mural da Prefeitura Municipal de Estreito, Estado
do  Maranh5o,  nos  termos  do  art.  87  da  Lei  Organica  do
Municipio   e/ou   no   Diario   dos   Municipios   da   FAMEM,
revogando-se a§ di§posic6es em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-§e.
GABINETE  DO  PREFEITO  MUNICIPAL  I)E  ESTREITO,
ESTADO DO MARANIIAO, EM 26 I)E ABRII. DE 2022.

ngoARREN TULIO DE sOusA CUNIIA
!feito Municipal

Ciente em        /       /

Publicado par: PAUL0 ROBERTO DE LIRA DANDA
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PORTARIA NQ 164/2022 DE 29 DE ABRIL DE 2022

PORTARIA NQ  164/2022  DE  29 DE ABRIL DE 2022

DISPOE   SOBRE   EXONERACAO   DE   SERVIDOR  PUBLICO
MUNICIPAL E DA OUTRAS  PROVIDENCIAS.

LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNIIA,  Prefeito Municipal
de  Estreito-MA,  no  uso  de  suas  atribuic6es  constitucionais  e
legais  que  lhe  confers  os  artigos  66,  VI  e  90,  11,  b  da  Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art.   10   -  EXONERAR,   a   senhora,   LETICIA  AGUIAR
FRANCO,  poltadora do  CPF no  079.019.033-84,  Do cargo em
comissao de Chefe de Sec5o, do Municipio de E§treito -MA.
Art.  20  -  Revoguem-se  todas  as  disposic6es  em  contrario,
especialmente a portana n° 077/2021  de  18 de janeiro de 2021,
conforme  art.  128,  I,  do  Estatuto  dos  Servidores  Pdblicos
Municipais.
Art.  30  - Ao  setor  de  Departamento  de  Pessoal  que  tome  as
providencias necessarias para cumprimento do presente ato.

Art.  4Q-  Esta  Portaria  entrara  em  vigor  na  data  de  sua
publicaqao no mural da Prefeitura Municipal de Estreito, Estado
do  Maranhao,  nos  termos  do  art.  87  da  Lei  organica  do
municipio  e/ou  no  Diario  oficial  do  Estado  do  Maranhao,
revogando-se  as disposic6es  em contririo,  retroaglndo  sous
efeltos ]egal§ e financelros a 01 de abril de 2022.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE  ESTREITO-MA, AOS
V|NTE  E NOVE  (29)  DIAS  DO MES  DE ABRIL PE,`PBJSxp;+ E
VINTE  E DOIS  (2022).

•,._3±±_-
Prefeito Municipal                                                        --i# ,.--
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LEOARREN TULIO DE SOUSA CUNHA

PORTARIA ND  165/202Z - GAB

I'ORTARIA NQ 165/2022  -GAB
Disp6e  sol)re  a  nomeacao  do  cargo  de  Chefe  de  Secao,  do
Municipio de Estreito - MA e df outras providencias.

0  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  ESTREITO,  ESTAD0  D0
MARANHAO,  LEOARREN TULIO  I)E  SOUSA CUNHA,  no
usa de suas atribuic6es que lhe coliferem os artigos 66, VI e 90,
11,  b  da  Lei  organica  do  Municipio  e  as  disposic6es  da  Lei
Municipal nQ 002-A,  de  19 de]aneiro de 2017 (Lei de Estrutura
Administrativa do Municipio),

RESOLVI:

Art.  10.  Nomear  a  senhora,  LETICIA  AGUIAR  FRANCO,
portadora do CPF n° 079.019.033-84,  para exercer o cargo de
Chefe  de  Se¢ao,  lotada  e  a  disposi¢ao  do posto  avancado  do
DETRAN, do Municipio de Estreito - MA.
Art.  20.  Esta  Portaria  entrara  em  vigor  na  data  de  sua

publicacao no mural da PrefeituI-a Municipal de Estreito, Estado
do  Maranhao,  nos  termos  do  art.  87  da  Lei  Organica  do
Municfpio   e/ou   no   Diario   dos   Municfpios   da   FAMEM,
revogando-se  as  disposic6es  em  contrario.  Retroagindo  seus
efeitos legais e financeiros ao dia 18 de janeiro de 2021.

Registre-se, Pub)ique-se, Cumpra-se.
GABINETE  DO  PREFEITO  MUNICIPAL  I)E  ESTREITO,
ESTAD0 D0 MARANHAO, EM 29 DE ABRIL DE 2022.

IEOARREN TULI0 DE SOUSA CUNHA
Prefeito Municipal

Ciente em         /       /

Publicado por: PAULO R0BERT0 DE LIRA DANDA
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